PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

LEI N° 108/2021

INSTITUI A REFORMA DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUREMA,
ESTABELECE A ESTRUTURA DO IPREJ, EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO FEDERAL
E CONSOLIDA LEGISLAGAQ PREVIDENCIARIA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUREMA, no Estado de Pernambuco, no
usode suas atribuigdes constitucionais e legais, faz saber que & Camara

Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Esta Lei institui a Reforma do Regime de Previdéncia Social do Servidor
Publico do Municipio de Jurema, redimensionando o Plano de Beneficios e o

Plano de Custeio e consolida a legislagéo previdenciaria.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jurema — IPREJ, com
personalidade juridica de direito publico, entidade autarquica, auténoma, de
natureza social, institui a presente lei para adequagao da Legislacdo Municipal &
Legislagcdo Federal (Emenda Constitucional n® 103 de 2019), e tem por finalidade

gerir, na forma da Lei, os recursos financeiros destinados a cobertura de
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beneficios previdenciarios a serem concedidos aos servidores efetivos do

municipio.

Art. 3° O Regime Proéprio de Previdéncia do Municipio de Jurema, para o
financiamento do custo previdenciario, utilizara para os beneficios de
aposentadoria o regime financeiro de capitalizagdo e para os demais

beneficiarios, o regime financeiro de reparticdo de capital de cobertura.

Art. 4° E proibida a complementagdo de aposentadorias de servidores publicos
e de pensdes por morte aos seus dependentes que ndo decorra da instituigao
de regime de previdéncia complementar ou que ndo seja prevista em lei que
extinga o Regime Préprio de Previdéncia Municipal.

§ Unico. Ndo se aplica a disposigdo do caput as complementagbes de

aposentadorias ou de pensoes anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 5° Instituido o regime de previdéncia complementar previsto pelo art. 40, §
14 da Constituicdo da Republica, o valor das pensbes e aposentadorias
concedidas pelo Regime Proprio sera limitado ao teto maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia.

§ 1° A disposigéo do caput se aplicard aos servidores que ingressarem no
servigo publico local apés a instituigdo do regime de previdéncia complementar.
§ 2° Os servidores que ingressaram no servigo publico antes da instituicdo do
regime de previdéncia complementar, mediante expressa adeséo, poderdo dele
participar.

§ 3° A instituicao do regime de previdéncia complementar na forma dos §§ 14 a
16 do art. 40 da Constituigdo Federal devera ocorrer no prazo maximo de 2 (dois)

anos, contados da publicacao desta lei.

§ 4° Aplica-se ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Jurema o disposto no art. 39, § 9° da Constituigdo da Republica, ressalvados os

direitos adquiridos anteriores ao advento desta Lei.

PTe/TeS900P8-PIG8-6501-806T-ZIEYOFe,. :01LUBWINI0P Op 0BIPOD Wess20ep! fen/dds/iq: nobrad-a0180%//:sd1y :We 8ssa0y

VYNVLNVS 3ASTHVAVL YOINOHIA :od siuswelbiq opeussy oluewnood

Sy

prefeituradajurema@gmail.com

Prefeitura Municipal da Jurema

CNPJ: 10.141.489/0001-75

Prago do Conceigao, 72

Centro, Jurema, Pernambuco, CEP 55480-000



PREFEITURA MUNICIPAL DA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

Art. 6° O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUREMA IPREJ,

entidade autarquica, tem como sede o foro do municipio de Jurema, do Estado

de Pernambuco, integra a estrutura administrativa da Secretaria de

Administragdo do Municipio de Jurema e sua duracao é por prazo indeterminado.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 7° O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jurema obedecera aos

seguintes principios:

VI-

Universalidade de participagéo dos servidores municipais efetivos,
ativos e inativos e seus dependentes, no plano previdenciario,
mediante contribui¢éo;

Carater democratico e descentralizado da gestao administrativa, com
a participacdo ativa de representantes dos segurados nos o6rgdos
colegiados e insténcias e decisdo incumbidas de sua gestéo;
Inviabilidade de criagdo, majoragdo, ou extensdo de qualquer
beneficio ou servico de seguridade social sem a correspondente fonte
de custeio total;

Custeio da previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de
Jurema, mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento
do Municipio e da contribuicdo compulséria dos servidores ativos e
inativos;

Subordinagdo das aplicagbes de reservas, fundos e provisées
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei a padrées minimos e
adequados de diversificacdo, liquidez e seguranca econdmico-
financeira, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;
Aplicagcdes dos fundos e provisbes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei, além do disposto no inciso anterior, observadas as
normas federais sobre limites de aplicagdo de recursos a que estédo
sujeitos os Regimes Proprios de Previdéncia;
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Xl-

XIl-

XlI-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

Subordinagao da constituicao de reservas, fundos e provisdes
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei a critérios atuariais
aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios;

Valor mensal das aposentadorias e pensfes nao inferior ao menor
salario minimo vigente no pais;

Pleno acesso dos segurados as informagdes oriundas dos é6rgéos de
gestdo, dos orgaos colegiados e instancias de decisdo em que os seus
interesses sejam objeto de discussao e deliberagao;

Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisdes
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUREMA de
forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal;

Registro Contabil individualizado das contribuicées pessoais de cada
servidor e dos entes estatais do Municipio de Jurema;

Escrituragcdo contabil observando as normas gerais de contabilidade
aplicada as entidades de previdéncia definidas pelo Ministério da
Previdéncia Social ou pela Secretaria do Tesouro Nacional como
orgéo central de contabilidade da Unido;

Identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orgamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com os
servidores inativos e pensionistas, bem como dos encargos incidentes
sobre os proventos e pensdes pagos;

Submissao as inspecgdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orgcamentaria, patrimonial e administrativa;

Contribuicdes dos entes estatais do Municipio de Jurema que nao
poderdo exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuigdo dos
servidores publicos e dependentes;

Vedagao de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos para
emprestimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do
Municipio de Jurema e aos segurados e beneficiarios, bem como a
prestagdo assistencial medica e odontolégica;

Vedagao a aplicacdo de recursos e ativos constituidos em titulos

publicos, com excegéo de titulos de emissdo do Governo Federal.
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CAPITULO Il
DA GESTAO PREVIDENCARIA

Art. 8° A gestdo previdenciaria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUREMA tera sua operacionalidade executada de forma
autbnoma e independente dos demais 6rgaos da administragdo municipal de
Jurema, podendo, para tanto, serem contratados servigos especializados de

terceiros.

Art. 9° Preservada a sua autonomia o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUREMA tera por finalidade:

- Estabelecer os instrumentos para a atuacéo, controle e supervisao,
nos campos previdenciario, administrativo, técnico, atuarial e
econdémico-financeiro, observada a legislagao federal;

- Fixas metas;

Il- Estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execucgéo e
pelos prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades
a cargo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
JUREMA;

V- Avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia
dos principios de legalidade, legitimidades, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade, impessoalidade, economicidade, publicidade e
atendimento aos preceitos constitucionais, legais, regulamentares,
estatutarios e regimentais aplicaveis;

V- Preceituar parametros para a contratagdo, gestdo e dispensa de
pessoal, sob regime estatutario, de forma a assegurar a preservagéo
dos mais elevados e rigorosos padrbes técnicos de seus planos,
programas, projetos, atividades e servigos;

VI-  Formalizar outras obrigagbes previstas em dispositivos desta Lei e da

Legisl,aq:éo geral aplicavel.
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CAPITULO IV
DOS BENEFICIARIOS
Art. 10 Os beneficiarios do Regime Previdenciario Municipal de que trata esta
Lei classificam-se em segurados e dependentes.
SECAOI
DOS SEGURADOS

Art. 11 Sao segurados compulsorios da previdéncia municipal instituida por
esta Lei:
- Os servidores publicos titulares de cargos efetivos dos orgaos do

Poder Executivo, de suas autarquias, inclusive regime especial e das
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Fundagées Publicas do Municipio de Jurema;

- Os aposentados nos cargos citados no inciso anterior;

§ 1° Sao servidores publicos ativos aqueles ocupantes de cargo efetivo que
nao se encontram em gozo de qualquer beneficio de aposentadoria.

§ 2° Nas hipéteses de acumulagao legal prevista na Constituicdo Federal, o
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servidor sera segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos que
ocupar.
§ 3° Permanece filiado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

DE JUREMA, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I- Cedido para outro orgao ou entidade da administracao direta e indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, dos
poderes legislativo, executivo e judiciario;

- Afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem

recebimento de remuneragéo paga pelo Municipio.

Art. 12 o servidor afastado em decorréncia de reclusdo, licenga para tratar
interesses particulares, para o exercicio de mandato eletivo ou qualquer
espécie de licenga sem vencimentos, fica obrigado a recolher ao instituto,

mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente, a contribuigao

—
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relativa a sua parte e a do Poder Publico, levando em consideragdo o seu
ultimo vencimento, devidamente atualizado, sob pena de perda de qualidade

de segurado.

§ 1° O valor da contribuigdo devera acompanhar os indices fixados na Plano

Anual de Custeio.

§2° suspendera de direito aos beneficios previstos neste Lei, o segurado que
deixar de recolher duas parcelas consecutivas ou quatro nao consecutivas,

podendo ser reabilitado a partir da quitacao integral do débito.
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§3° O servidor afastado em decorréncia de servigo militar obrigatério tera
tempo de afastamento contado para efeito de aposentadoria e as
contribuicdes devidas por ele pelo ente ao qual esta vinculado serdo
recolhidas, integralmente, pelo ente municipal durante o periodo de

afastamento.

SEGCAO I
DOS DEPENDENTES
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Art. 13 Sao beneficiarios, na condicdo de dependentes dos segurados,
observando-se a seguinte ordem de preferéncia:

I - o (a) conjuge, o (a) companheiro (a), e os filhos nao emancipados, de qualquer
condicdo, menores de vinte e um anos, ou invalidos ou com deficiéncia
intelectual ou mental grave comprovada por meio de avaliacdo efetuada pelo
servigo pericial do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jurema;

Il - os pais; e

lll - o (a) irmao (&) menor de vinte e um anos ou invalido (a), ndo emancipado,
ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental grave, que o (a) torne incapaz para

os atos da vida civil, nos termos de declaracao judicial;

v
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§ 1° A dependéncia econdmica dos beneficiarios indicados no inciso |,
do caput deste artigo, € presumida e a dos demais devera ser comprovada na
forma das disposi¢oes de regulamento.

§ 2° A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes
subsequentes, na ordem deste artigo, e sera verificada, exclusivamente, na data
do obito do servidor.

§ 3° A comprovagéo da invalidez, da incapacidade total e permanente, da
deficiéncia grave, intelectual ou mental, sera feita mediante avaliagdo medica
pericial e, para fins de pensao por morte, devera demonstrar que as patologias
preexistiam ao obito do servidor.

§ 4° Equiparam-se aos filhos, nas condigbes do inciso |, do caput deste artigo,

VYNVLINVS 3d STHVAVL YOINOYIA :Jod dusw eiifiq Opeussy ojuswnooq

mediante declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econdmica, os enteados nao beneficiarios de outro regime
previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela e que ndo possua
bens suficientes para o préprio sustento e educagéo.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, ndo impedida

para o matriménio, mantém uniao estavel com o segurado, de acordo com a
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legislagao em vigor, incluidas as uniées homoafetivas.

§ 6° As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de

prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo n&o superior a

24 (vinte e quatro) meses anteriores a data do o6bito, ndo admitida a prova

exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou

caso fortuito;

§ 7° Devera ser apresentado, ainda, inicio de prova material que comprove a

uniao estavel por pelo menos dois anos antes do obito do segurado.

§ 8° O (a) conjuge divorciado (a) ou separado (a) e o ex-companheiro (a) que

percebia alimentos ou que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua

subsisténcia, concorrera com os dependentes referidos no inciso |,

do caput deste artigo;

§ 9° Para fins de apuragao da condigdo de dependéncia, invalidez, incapacidade

ou deficiéncia, previstas nos incisos | e lll deste artigo, devera existir o
_QW
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implemento da condigdo enquanto o filho ou irméo tenha idade menor de 21
(vinte e um) anos;

§ 10. Nao tém direito a percepgéo dos beneficios previdenciarios o (a) conjuge
separado (a) judicialmente ou divorciado (a), o separado (a) de fato, ou o ex-
companheiro (a) se finda a unido estavel, e o (a) cénjuge ou o (a) companheiro
(a), que abandonou o lar ha mais de 6 (seis) meses, exceto se comprovada
decisdo judicial fixando pensdo alimenticia para seu sustento ou se,

comprovadamente, demonstrar que recebia auxilio para sua subsisténcia.

Art. 14 Perdera a qualidade de segurado o servidor que se desligar do servigo

publico municipal por exoneragédo, demisséo, cassacao de aposentadoria, ou
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qualquer outra forma de desvinculag&o definitiva do regime.

§ 1° Se o servidor fruir de licenga para tratar de interesse particular e ndo efetuar
o tempestivo recolhimento das contribuicdes previdenciarias devidas, sua
condigdo de segurado sera suspensa para todos os fins enquanto néo
regularizada a situagao.

§ 2° Nao se admitira, apds o ébito do servidor, o recolhimento de contribuigbes

previdenciarias para a regularizacéo da suspensao da condi¢éo de segurado.
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§ 3° N&o perdera a qualidade de segurado o servidor que se encontre em gozo
de beneficio previdenciario, afastamento legal ou licengas.

§ 4° O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutarios
do Municipio, e das autarquias e das fundagdes publicas municipais, tera sua
inscricdo automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer
beneficio previsto nesta Lei.

§ 5° Os dependentes do segurado desligado na forma do caput deste artigo,
perdem, automaticamente, qualquer direito a percepgao dos beneficios previstos

nesta Lei.

Art. 15. O dependente perdera sua qualidade nas seguintes hipoteses:
| - Para o (a) conjuge: pela separacéo judicial ou divorcio, transitado em julgado,
quando nao lhe for assegurada a percepgao de alimentos, pela anulagéo do

casamento transitada em julgado, e pelo estabelecimento de nova uniao estavel
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ou novo casamento em data anterior ao fato gerador do beneficio, ou pela
separagao de fato;
Il - Para o (a) companheira (0): pela cessacdo da unido estavel com o (a)
segurado (a), quando nao assegurada a percepgao de alimentos;
lll - para os (as) filhos (as) ou irmaos (as): pelo implemento da idade de vinte e
um anos;
IV - para os dependentes em geral: pela cessagdo da invalidez para os
beneficios relacionados a incapacidade, pela recuperacao da capacidade civil,
respeitados os periodos minimos previstos nesta Lei;
V - pelo o6bito;
VI - pela renuncia expressa;
VIl - pela pratica de atos de indignidade ou deserdacgao, na forma da legislagao
civil;
VIII - na hipdtese prevista no art. 29 desta Lei, mediante processo administrativo
no qual seja assegurado contraditorio e ampla defesa.
§ Unico. A celebracgdo de novo casamento ou constituicio de nova unido estavel,
apdés a concessdo do beneficio, ndo resultara na perda da condigdo de
dependente.
SECAO Il
DOS BENEFICIOS

Art. 16 Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
| - Quanto aos segurados:
a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo;
c) aposentadoria compulsoria;
d) aposentadoria especial do professor;
e) aposentadoria especial dos servidores com deficiéncia
f) aposentadoria especial dos servidores cujas atividades sejam exercidas
com efetiva disposicdo a agentes quimicos, fisicos, e biologicos

prejudiciais

g) abono anual;
[ /j
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Il - Quanto aos dependentes;
a) pensao por morte;

b) abono anual.

§ 1° Em hipotese alguma, o valor mensal dos beneficios previstos na presente
Lei sera superior ao valor maximo dos beneficios correspondentes ou
assemelhados pagos pelo Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS aos
seus segurados.

§ 2° O valor mensal dos beneficios previstos nesta lei ndo podera ser superior
ao valor da ultima remuneragao do segurado, no cargo efetivo em que ocorreu a
concessdo do beneficio e sobre a qual tenha havido incidéncia de contribuigao
previdenciaria.

§3° O valor mensal dos beneficios previstos nos incisos | e |l deste artigo ndo

podera ser inferior ao valor do menor salario minimo vigente no Pais.

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

Art. 17 O segurado sera aposentado por incapacidade permanente quando
considerado incapaz para o trabalho e enquanto permanecer nessa condigéo,
sendo os proventos:

| - Integrais, quando decorrente de acidente em servico, moléstia profissional,
doencga grave, contagiosa ou incuravel;

Il - Proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando a invalidez permanente do

segurado ndo se enquadras nas condi¢des especificadas no inciso anterior.

§ 1° A concessao da aposentadoria por incapacidade dependera da verificagao
da condi¢ao de incapacidade do segurado, mediante pericia realizada por junta
medica indicada pelo IPREJ.

§2° A aposentadoria por incapacidade sera precedida de auxilio por
incapacidade temporaria, exceto em caso de doenga que impuser o afastamento
compulsério, com base em laudo conclusivo da medicina especializada,

ratificado por Junta Médica indicada pelo IPREJ.
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§3° O valor do beneficio da aposentadoria por incapacidade sera calculado com
base na remuneracdo do servidor, sobre a qual tenha havido incidéncia de
contribuigéo previdenciaria.

§4° Para o calculo de proventos proporcionais a que se refere o inciso || deste
artigo, sera considerada a média aritmetica simples das maiores remuneragdes
utilizadas como base para as contribuicbes do servidor para os regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondente a 80% (oitenta por cento)
de todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§5° Para fins de reconhecimento da aposentadoria por incapacidade

permanente, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos
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de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagéo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§6° Acidente de trabalho é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesédo
corporal ou perturbagéo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente

ou temporaria, da capacidade para o trabalho.
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§7° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
| - o acidente ligado ao servigco que, embora néo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido, diretamente, para a redugao ou perda da sua capacidade para o

trabalho, ou produzido leséo que exija atengéo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de

companheiro de servigo;

)
L ﬂ Prefeitura Municipal da Jurema
W . . . CNPJ: 10.141.489/0001-75
efeituradajurema@gmail.com

Praga do Conceigao, 72
Centro, Jurema, Pernambuco, CEP 55480-000



PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

d) ato de pessoa privada do uso da razéo;

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

lll - a doencga proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio
do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execucao de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacédo espontanea de qualquer servico ao Municipio para Ihe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo, financiada pelo Municipio, dentro

de seus planos para melhor capacitagao da mao de obra, independentemente
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do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado.
§ 8° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis as seguintes:

| — Tuberculose ativa;

Il — Hanseniase;

lIl — Alienagdo mental;

IV — Neoplasia maligna;

V — Cegueira;
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VI — Paralisia irreversivel e incapacidade;

VIl — Cardiopatia grave;

VIII — Doenca de Parkinson;

IX — Espondiloartrose anquilosante;

X — Nefropatia grave;

X| — Estado avangado de doengas de Peget (osteite deformante);

XlII - Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS;

Xlll — Contaminagéo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada.

§ 9° Sendo comprovada por junta médica designada pelo IPREJ a reabilitagao
ou recuperagdo do segurado aposentado por incapacidade serd suspenso o
pagamento do beneficio, comunicando de imediato a decisdo a Secretaria de

Administragcao do Municipio, se servidor da administragdo direta; ou a Autarquia
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ou Fundacgéo ao qual o servidor estava lotado, se pertencente a administragéo

indireta.

DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
Art. 18 O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem;
Il -30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de

contribuicao, se homem;
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lll = 15 (quinze) anos de contribuigéo e efetivo exercicio no servigo publico, para
mulher; e 20 (vinte) anos de contribuigdo e efetivo exercicio no servigo publico,
para homem;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

§1° O valor do beneficio da aposentadoria sera calculado considerando-se a

media aritmética simples de 90% (noventa por cento) de todo o periodo
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contributivo, das maiores remuneragdes utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor para os regimes de previdenciarios a que esteve
vinculado.

§2° o0 segurado que tenha preenchido os requisitos para aposentadoria na forma
deste artigo e que ndo conte com cinco anos no cargo atualmente por ele
ocupado, aguardara o preenchimento do requisito de tempo minimo no cargo

efetivo para obter a aposentadoria.

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 19 O segurado ativo que completar 75 (setenta e cinco) anos de idade sera
aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigéo.

§1° O valor do beneficio da aposentadoria compulséria serd calculado

considerando-se a média aritmética simples de 80% (oitenta por cento) de todo
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o periodo contributivo, das maiores remuneragdes utilizadas como base para as
contribuicées do servidor para os regimes de previdenciarios a que esteve
vinculado. '

§ 2° O valor dos proventos, calculados na forma do paragrafo anterior, ndo
podera ser superior a 100% (cem por cento) da ultima remuneragao, sobre a qual
incidiu a contribuicdo previdenciaria para o IPREJ, no cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria.

§ 3° A aposentadoria sera declarada por ato administrativo, com vigéncia a partir
do dia imediato aquela em que o segurado atingir idade limite de permanéncia
no servigo.

§4° No dia em que completar 75 (setenta e cinco) anos de idade, o segurado
sera afastado de suas atividades, mesmo que ndo tenha tido expedido o ato de
aposentadoria compulsoria, nao sendo considerado para nenhum efeito o tempo

em que permanecer em atividade apds aquela data.
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

Art. 20 A modalidade especial, voluntariamente, aos titulares do cargo efetivo de
professor, com efetivo exercicio das fungées de magistério na educagéo infantil
e no ensino fundamental e médio, mediante o cumprimento cumulativo dos
seguintes requisitos:

I - Possuir no minimo 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos, se mulher, e 30 (trinta anos), se homem, de
contribuicdo em atividades exclusivas de magistério;

Il - 15 (quinze) anos de contribuicdo e efetivo exercicio no servico publico, para
mulher; e 20 (vinte) anos de contribuicéo e efetivo exercicio no servigo publico,
para homem;

IV - cinco anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° O valor do beneficio da aposentadoria sera calculado considerando-se a
média aritmeética simples de 90% (noventa por cento) de todo o periodo

contributivo, das maiores remuneragbes utilizadas como base para as
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contribuicoes do servidor para os regimes de previdenciarios a que esteve
vinculado.

§ 2° o segurado que tenha preenchido os requisitos para aposentadoria na forma
deste artigo e que nao conte com cinco anos no cargo atualmente por ele
ocupado, aguardara o preenchimento do requisito de tempo minimo no cargo

efetivo para obter a aposentadoria.

Art. 21 Considera-se para efeito do disposto nesta Se¢ao, como efetivo exercicio
nas fungbes de magistério, a docéncia, a supervisdo e suporte pedagdgicos, a

diregcdo de orgaos de educacgao, a diregao e vice diregao de unidade de ensino.

APOSENTADORIA ESPECIAL DOS SERVIDORES COM
DEFICIENCIA

Art. 22 E assegurada a concessdo de aposentadoria pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social ao segurado com deficiéncia, observadas as seguintes
condicdes:

| - aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigédo, se homem, e 20 (vinte)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte
e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

Il - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte
e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que
cumprido tempo minimo de contribuigédo de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

Paragrafo Unico. Regulamento do Poder Executivo definirda as deficiéncias
grave, moderada e leve para os fins desta Lei.
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APOSENTADORIA ESPECIAL DOS SERVIDORES CUJAS
ATIVIDADES SEJAM EXERCIDAS COM EFETIVA EXPOSICAO A
AGENTES QUIMICOS, FiSICOS, E BIOLOGICOS PREJUDICIAIS

Art. 23 - O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou a
associagao desses agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional
ou ocupacdo, sera aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigédo e de efetiva exposicao;
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Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1°- O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput” devera ser
comprovado nos termos do regulamento

§ 2° - A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as
condicdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral da Previdéncia
Social, naquilo em que néo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversao de
tempo especial em comum.
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DA PENSAO POR MORTE
Art. 24 A pensao por morte sera devida aos dependentes a partir:
| - do Obito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apés o
falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa)
dias da morte, para os demais dependentes;
Il - da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds os prazos
enunciados no inciso anterior;

lll - da data da decisao judicial, no caso de declaragdo de auséncia;

\ X
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IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de

acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

Art. 25 A pensao por morte concedida sera equivalente a uma cota familiar de
50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do obito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e ndo
serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem
por cento) da pensao por morte quando o numero de dependentes remanescente
for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invélido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera
equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente
na data do obito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo serd recalculado na forma do disposto no
caput e no § 1°.

§ 4° O tempo de duragdo da pensdo por morte e das cotas individuais por
dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua
qualificagdo e as condigbes necessarias para enquadramento serdo aqueles

estabelecidos na Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e suas alteragdes

posteriores. \

- LAAA. //4/:07
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§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
sua condigao pode ser reconhecida previamente ao obito do segurado, por meio
de avaliagao biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e

interdisciplinar, observada revisao periddica na forma da legislagao.

Art. 26. O direito a percepgao de cada cota ou beneficio individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos os sexos, ao
completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia;
Il - para filho ou irméao invélido, pela cessacgéo da invalidez;

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagdo das alineas “b"e ‘c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o dbito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuigdes mensais, ou se o casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data do dbito do segurado, se o ébito ocorrer depois de vertidas
18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos, apds o inicio do

casamento ou da unido estavel:

3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos

[{pg L)

previstos na alinea “c”, ambas do inciso V, se o o6bito do segurado decorrer de

acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho,
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independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou
da comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° O tempo de contribuigdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
ou ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais de que tratam as

alineas “b” e “c” do inciso V do caput deste artigo.

Art. 27. O direito a pensdo nao sera atingido por prescricao de fundo de direito,
desde que ndo haja indeferimento de requerimento anterior, observada a

prescrigao quinquenal em relagdo as parcelas vencidas.

Art. 28. Sera excluido definitivamente da condigdo de dependente quem tiver
sido condenado criminalmente por sentenca com trénsito em julgado, como
autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente
incapazes e os inimputaveis.

§ 1° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de
dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
sera possivel a suspenséo provisoria de sua parte no beneficio de penséo por
morte, mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e
o contraditério, e serdo devidas, em caso de absolvigéo, todas as parcelas
corrigidas desde a data da suspensé@o, bem como a reativagcdo imediata do
beneficio.

§ 2° Perdera o direito a pensdo por morte, o coénjuge, o companheiro ou a
companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no
casamento ou na uniao estavel, ou a formalizagdo desses, com o fim exclusivo
de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial, no qual
sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 3° Ajuizada agéo judicial para o reconhecimento da condigdo de dependente,
este podera requerer sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por

morte, exclusivavu;e para fins de rateio dos valores com outros dependentes,

A,
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vedado o pagamento da respectiva cota ate o transito em julgado da respectiva
acao, ressalvada decisao judicial em contrario.

§ 4° Nas acodes judiciais em tramitacdo, o Fundo podera proceder de oficio a
habilitagdo excepcional da referida penséo, apenas para efeito de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado, ressalvada a
existéncia de decisao judicial em sentido contrario.

§ 5° Julgado improcedente o pedido da agdo prevista no § 3° ou §4° deste artigo,
o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago
de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas e

tempo de duragdo de seus beneficios;

VYNVLNVS 3ASTIVAVL YOINOHIA :od siuswelbiq opeussy oluewnood

§ 6° Em qualquer caso, fica assegurada ao pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social - IPREJ a cobranga dos valores indevidamente pagos em fungdo da
habilitacao.

Art. 29 Para os fins desta Lei, a condi¢ao legal de dependente sera verificada

na data do obito do segurado, observados os critérios de comprovagédo de
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dependéncia, inclusive econdmica, na forma das disposi¢cdes contidas no
regulamento.

§ Unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a alteragdo das condigdes,
quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo dara origem

a qualquer direito a penséao.

DA ACUMULAGAO DE PENSAO
Art. 30 E vedada a acumulagédo de mais de uma pens&o por morte deixada por
conjuge ou companheiro, no ambito do Regime Proprio, ressalvadas as pensdes
do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma
do art. 37 da Constituicdo Federal.
§ 1° Sera admitida, a acumulagéao de:
| - pens&o por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de

previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de

\ A
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previdéncia social ou com pensodes decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensé@o por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no d&mbito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de Regime Proprio de Previdéncia Social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituigdo Federal; ou

lll - aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de regime proprio de previdéncia social com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 2° Nas hipdteses das acumulagOes previstas no § 1°, é assegurada a
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percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o
limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até
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o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razdo de alteragéo de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serédo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019.

§ 5° As regras sobre a acumulagdo previstas neste artigo poderdo ser alteradas

na forma do § 6° do art. 40 da Constituicao Federal.

DAS DISPOSICOES GERAIS DOS BENEFICIOS

1
_W DO ABONO ANUAL
=)
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Art. 31. Sera devido o abono anual ao beneficiario que durante o ano receber
aposentadoria ou pensé&o por morte, e que consistira em um abono equivalente
ao total do provento ou pensao relativos ao més de dezembro do mesmo
exercicio.

§ Unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na atividade, o pagamento
do abono anual incumbira ao 6rgao responsavel pelo pagamento de sua
remuneracao, respeitada a proporcionalidade incidente na situagéo.

Art. 32. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono
anual para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como

més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

DA DECADENCIA E DA PRESCRIGAO
Art. 33 O prazo de decadéncia do direito ou agdo do segurado ou beneficiario
para a revisao do ato de concessao, indeferimento, cancelamento, ou cessagéao
do beneficio, & de 10 (dez) anos, contados:
| - do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestagéo
ou da data em que a prestacao deveria ter sido paga com valor revisto ou;
Il - do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo proferida no
ambito administrativo.
§ Unico. Prescrevera em 5 (cinco) anos, contados da data em que deveria ter
havido o pagamento, o direito de receber prestacdes vencidas, restituicoes, ou
diferencas devidas pelo Fundo Municipal de Previdéncia, ressalvados os casos

previstos na legislagédo civil.

Art. 34 O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao beneficiario,
mediante deposito em conta corrente ou outra forma estabelecida em
regulamento, admitindo-se excepcionalmente quitagdo por cheque, mediante
decisao fundamentada.

§ 1° Na hipétese de o beneficiario ser portador de moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomogéao, devera ser constituido procurador na forma da
lei, devendo o instrumento de mandato ser renovado ou revalidado a cada 6

(seis) meses.

e b
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§ 2° O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se a
comunicar qualquer fato que venha determinar a perda da qualidade de
beneficiario, ou outro evento que possa invalidar a procuragéo, em especial o
obito do outorgante, sob pena de incorrer em sangdes penais cabiveis.

§ 3° O dependente excluido, ou que tenha a parte provisoriamente suspensa, na
forma desta lei, ndo poderd representar outro dependente para fins de

recebimento do beneficio.

Art. 35 O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago ao cénjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na

falta destes, e por periodo n&o superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa
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designada por determinagao judicial, mediante termo de compromisso firmado
no ato do recebimento.

§ Unico Apds o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio sera
suspenso ate a efetiva regularizagao da situagéo, ou ordem judicial revalidando
a condigao prevista no caput do artigo.

Art. 36 Os valores ndo recebidos em vida pelo segurado serdo pagos a seus

dependentes inscritos a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus
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sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou
arrolamento, mediante o devido processo administrativo, com o preenchimento

dos requisitos de segurado dependente.

Art. 37 Serao descontados dos beneficios:

| - contribuicées e indenizagGes devidas pelo segurado ao Regime Proprio de
Previdéncia;

Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario indevido, ou
além do devido, inclusive na hipdtese de cessacgéo pela revogacédo de deciséo
judicial;

lll - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislacéo;

IV - pensao alimenticia fixada judicialmente;

V - contribuigbes autorizadas a entidades de representacéo classista; e

VI - demais consignsﬁ.gs autorizadas por lei federal ou municipal.
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§ 1° Na hipotese do inciso |l, do caput, excetuadas as situagbes de ma-fé, o
desconto sera feito em prestacdes ndo excedentes a 30% (trinta por cento) do
valor do beneficio, corrigidas monetariamente pelo mesmo indice de reajuste de
vencimentos.

§ 2° Para os fins do disposto no § 1°, deste artigo, ndo cabera o parcelamento
quando o beneficiario tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria nao
decorrer penséo, hipétese em que a cobranga sera efetuada junto aos herdeiros
ou sucessores do falecido, na forma da lei.

§ 3° No caso de ma fé, a devolugdo sera feita integralmente, com corregéo
monetaria pelos indices adotados pela Fazenda Municipal, e acrescida de juros
de mora de 1% (um por cento) ao més e de multa de 2% (dois por cento),
calculados sobre o débito.

Art. 38 Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou derivado da obrigagao
de prestar alimentos, o beneficio ndo poderéa ser objeto de penhora, arresto ou
sequestro, sendo nula de pleno direifo a sua venda, alienagao ou cesséao, ou a
constituicdo de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes irrevogaveis

para o seu recebimento por terceiro.

Art. 39 Nao havera restituigao de contribuicdo previdenciaria, salvo se indevida.
§ Unico. No caso de restituigio de contribuicdo previdenciaria indevida, o débito
podera ser parcelado em até 60 (sessenta) meses, acrescido da correcéo
monetaria pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE, mais
juros simples cumulativos de 0,5% (meio por cento) ac més, calculado de

forma pro rata, observada a prescri¢gdo quinquenal.

Art. 40 Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de qualquer
documento ou podera ser feita a prova de fatos de interesse dos beneficiarios,

salvo os que se referirem a registros publicos ou tempo de contribuigéo.

Art. 41 Os pedidos de aposentadoria, exoneragdo e licenga para tratar de

interesse_ particular ou afastamento a qualquer titulo, e suas respectivas

Uz
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prorrogagbes, serdo obrigatoriamente instruidos, com a documentagao

pertinente, perante o regime proprio.

Art. 42. O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente, de cargo em
comisséao, declarado em lei de livre nomeagé&o e exoneragdo, bem como de outro
cargo, fungdo ou emprego temporario, € segurado obrigatorio exclusivo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ Unico. A submissao dos servidores de que trata o caput ao Regime Geral de
Previdéncia ndao modifica o vinculo ao regime juridico estatutario ou as

respectivas regras e proibicoes estabelecidas aos servidores.

Art. 43 O segurado que por forga das disposi¢cOes desta Lei tiver sua inscrigéo
cancelada no Regime de Previdéncia do Servidor do Municipio de Jurema,
recebera, mediante requerimento, a competente certiddo de tempo de

contribuicéo, a ser concedida na forma da legislagao federal pertinente.

Art. 44 A autotutela administrativa para revisao ou anulagéo de atos concessivos
de beneficio devera ser exercida no prazo de dez anos, contados da pratica do
ato, sob pena de decadéncia.

§ 1° Na hipotese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrera a decadéncia
mencionada no caput.

§ 2° Para anulagéo ou revisdo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra
prejuizo, sera previamente concedido direito ao contraditério e a ampla defesa,
ressalvada a aplicacdo de medida cautelar administrativa devidamente
fundamentada.

§ 3° A anulacgao total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de
Contas sera informada ao 6rgéao.

§ 4° Os atos concessivos de revisdes de calculo deverdo indicar a data em que

passarao a produzir efeitos.
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Art. 45 Os créditos do Fundo de Previdéncia do Municipio de Jurema - IPREJ,
observados os requisitos legais, constituem-se como divida ativa, gozando de
liquidez e certeza desde que inscritos em livro proprio.

§ 1° Poderao ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em
decorréncia de beneficio previdenciario pago indevidamente ou além do devido,
inclusive na hipotese de cessacdo do beneficio pela revogacao de decisao
judicial, para execucéo fiscal.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, podera ser objeto de inscricédo em
divida ativa, em conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou
deveria saber da origem do beneficio pago indevidamente em razéo de fraude,
de dolo ou de coagédo, desde que devidamente identificado em procedimento

administrativo de responsabilizagao.

Art. 46 Para comprovagao do preenchimento dos requisitos para a fruicao dos
beneficios, poderao ser exigidos:

| - quando necessario, exames medicos para a comprovacgao da permanéncia da
incapacidade para o trabalho ou submisséo a junta médica;

Il - declaragoes, sob as penas da lei, acerca de situagdes juridicas de interesse
para concessao ou manutengdo de beneficios; e

Ill - documentos em geral.

§ 1° Nao havendo o cumprimento das exigéncias deste dispositivo legal, o
pagamento do beneficio sera suspenso ate a regularizagao.

§ 2° Os meios descritos neste dispositivo ndo excluem a adogao de outras
medidas para verificagdo do preenchimento dos requisitos legais para a

concessao de beneficios.

Art. 47 Nao poderao ser concedidos proventos ou pensdes que excedam o valor
do subsidio do Prefeito, nos termos do previsto no art. 37, VI, da Constituicdo

Federal, ressalvadas disposi¢oes constitucionais especificas.

DA ADMINISTRACAO DO FUNDO
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DA ADMINISTRACAO
Art. 48 A administragdo do IPREJ sera exercida de forma auténoma e
independente da Administracdo do Municipio, podendo para tanto, ser

contratado servigos especializados.

Art. 49 O IPREJ tera a seguinte estrutura:
| - Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Fiscal,;

Il - Diretoria Executiva, com estrutura organizacional.

Art. 49 O conselho Deliberativo do IPREJ sera constituido de cinco membros
efetivos e de um suplente para cada titular, a saber:
| - Dois servidores do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do

Municipio indicados pelo Prefeito;

Il - Um servidor do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio,
indicado pelo Poder Legislativo;

lll - um servidor do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio,
indicado pelo Sindicado dos Servidores Publicos Municipais de Jurema ou
escolhido pelos servidores em assembleia convocada pelo Prefeito para este
fim;

IV - Um segurado do quadro de inativos indicado pelos Servidores Inativos

escolhido em assembleia convocada pelo Prefeito para este fim.

§1° Os membros suplentes serdo dedignados aplicando-se os mesmos critérios
fixados para os membros efetivos e substituirdo estes em suas faltas, licengas e
impedimentos, sucedendo-os em caso de vacéancia, conservada sempre a
vinculagao da representatividade.

§2° O mandato dos membros componentes do Conselho Deliberativo sera de
dois anos, a contar da data do termo de posse, sendo permitida a sua
recondugao para o mandato subsequente, prorrogando-se automaticamente até

a composi¢do do Rovo conselho.
=
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§3° O conselho Deliberativo elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em
sua primeira reunido ordinaria, apés a sua posse, para um mandato de um ano,
podendo ser reconduzido.

§4° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més e
extraordinariamente, sempre que convocado, com a presenga da maioria de
seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto.

§5° A fungao do Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser desempenhada
no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 6° O Conselheiro que, sem justa causa, faltas trés sessdes consecutivas ou
seus alternadas, tera seu mandato declarado extinto, sendo substituido pleo
suplente.

§ 7° Na falta do suplente, sera notificada a instituigdo responsavel pela indicagao
para promover a indicagao do substituto.

§ 8° As convocagdes ordinarias e extraordinarias serdo feitas pela Diretoria
Executiva e por escrito.

§9° O presidente do Conselho Deliberativo tera voz e voto de desempate nas
reunides do Conselho.

§10 As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo lavradas em Livro de Atas

e publicadas através de resolugoes

Art. 50 Ao Conselho Deliberativo compete:

I - Deliberar sobre politica e as diretrizes de investimentos dos recursos dos
IPREJ;

Il - Deliberar sobre regimento interno do IPREJ;

lll - Deliberar sobre as diretrizes gerais de atuagéo do IPREJ;

IV - Deliberar sobre o quadro de pessoal e o Plano de Cargo de salarios;

V - Deliberar sobre a nota técnica atuarial e o plano anual de custeio:;

VI - Deliberar sobre o relatdrio anual de gestao da diretoria;

VIl - Deliberar sobre os balancetes mensais, bem como o balango e as contas
anuais do IPREJ, apos apreciados pelo conselho fiscal e auditor independente;

VIl - Deliberar sobr? a aceitacdo de bens e legados oferecidos ao IPREJ;

g
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IX - deliberar sobre a aquisi¢édo, alienagéo ou oneragédo de bens imoveis, bem
como a aceitacao de doagdes com encargo;

X - deliberar sobre a Proposta Orgamentaria anual, bem como suas respectivas
alteragdes, elaborada pela Diretoria Executiva do IPREJ;

Xl - deliberar sobre a contratagéo dos servigos especializados de terceiros para
gestéo técnica, operacional, patrimonial, bem como a contratagdo de auditorias
independentes;

Xl - deliberar sobre a contratacdo de Consultoria Externa Especializada para
desenvolvimento de servigos técnicos especializados necessarios ao IPREJ, por
indicagéo da diretoria executiva;

X1l - funcionar como érgao de aconselhamento a Diretoria Executiva do IPREJ,
nas questdes por ele suscitadas;

XIV - adotar as medidas necessarias a garantia do recolhimento das
contribuicbes previdenciarias previstas nesta lei;

XV - deliberar sobre os ajustes necessarios a organizagéo e operagdo do IPREJ,
podendo propor ao Presidente contratacdo de entidades legalmente habilitadas
e de experiéncia comprovada para as gestdes do ativo e do passivo do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio;

XVl - Baixar Altos de Instrugdes Normativas, complementares ou
esclarecedores;

XVII - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.

Art. 52 S3o atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:

| - dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

Il - convocar, instalar e presidir as reunides;

lll - avocar o exame e propor solugdes de quaisquer assuntos do Instituto;

IV - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos da Lei.
DO CONSELHO FISCAL

Art. 53 O conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e um membro

suplente para ca'da titular, a saber:
A __.f-)
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TURA MUNICIPAL DA

7 [

I - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio
de Jurema, indicado pelo Prefeito;

Il - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio
de Jurema, indicado pelo Poder Legislativo;

Il - um servidor, do quadro de inativos de quaisquer dos entes estatais do
municipio, indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais ou, na

falta deste, escolhido em assembleia convocada pelo Prefeito para esse fim.

§ 1° Os membros suplentes serdo indicados aplicando-se os mesmos critérios
fixados para os membros efetivos.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de dois anos, nao sendo
permitida sua recondugdo para o mandato subsequente, prorrogando-se
automaticamente até a composigao do novo Conselho;

§ 3° Juntamente com os titulares, serdo designados os suplentes, que os
substituirdao em suas licengas e impedimentos e os sucederdo em caso de
vacancia, respeitada sempre a vinculagéo da representatividade;

§4° sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros;

§5° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més e
extraordinariamente sempre que necessario, com a presenga da maioria de seus
membros e suas decisdes serdo tomadas com o minimo de dois votos;

§ 6° A fungdo de Conselheiro Fiscal ndo sera remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho;
§7° O conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessfes consecutivas ou
cinco alternadas, tera seu mandato declarado extinto

§ 8° O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em sua
primeira reunido ordinaria, apés a sua posse, para um mandato de um ano,
podendo ser reconduzido.

§ 9° O Presidente do Conselho Fiscal tera voz e voto de desempate;

§ 10 Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser segurados do IPREJ;

§ 11 As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas e

ublicadas.através de fesolugéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

Art. 54 Compete ao Conselho Fiscal:

| - acompanhar a organizagéo dos servigos tecnicos e a admissao do pessoal;

Il - acompanhar a execugdo orgamentaria do IPREJ, conferindo a classificacédo
dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

lll - examinar as prestagoes efetivadas pelo IPREJ aos servidores e dependentes
e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos
balancetes mensais, os quais deverao estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

V - indicar, para contratacao, perito de sua escolha para exame de livros e
documentos;

VI - encaminhar ao Conselho Deliberativo, anualmente, até sessenta dias apos
0 encerramento do exercicio, com o seu parecer técnico, o relatorio do exercicio
anterior da Diretoria Executiva, o processo de prestagao de contas, o balango
anual e o inventario a ele referente, assim como o relatério estatistico dos
beneficios prestados;

VIl - requisitar a Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Deliberativo as
informagodes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho
de suas atribuigdes e notifica-los para correcao de irregularidades verificadas e
exigir as providéncias de regularizacao;

VIl - propor ao Presidente do IPREJ as medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e transparéncia da administragédo do mesmo;

IX - acompanhar, juntamente com o Conselho Deliberativo, o recolhimento
mensal das contribuicées para que sejam efetuadas no prazo legal e notificar e
interceder junto ao Prefeito e aos demais titulares de o6rgédos da Administracdo
Municipal da ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos
envolvidos, denunciando e exigindo as providéncias de regularizacédo e adotando
as providéncias de retencao dos impostos e taxas junto aos 6rgdos competentes
para regularizagao das contribuigcées em atraso;

X - proceder a verificagdo dos valores em depésito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua corregéo ou

denunciando irreg%dades constatadas e exigindo as regularizagoes;
A
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

Xl - examinar e dar parecer prévio nos Contratos e Acordos a serem celebrados
pelo IPREJ, por solicitagao da Diretoria Executiva;

Xl - pronunciar-se sobre a alienagao de bens iméveis do IPREJ;

Xl - acompanhar os processos de concessdo de beneficios, verificando sua
legitimidade;

XIV - acompanhar a aplicagao das reservas, fundos e provisdes garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia dos
critéerios de seguranca, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de

concentragdo de recursos;

§ Unico. Compete a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o
direito a exercer fiscalizagdo dos servigos do IPREJ, ndo lhes sendo permitido

envolver-se na diregao e administragdo do mesmo.
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 55 A Diretoria Executiva do IPREJ sera composta de um Presidente, um
Diretor Administrativo Financeiro e um Diretor Previdenciario.

§ 1° Os cargos de Presidente, Diretor Administrativo Financeiro e Diretor
Previdenciario serdo ocupados por servidores municipais nomeados pelo
Prefeito;

§ 2° Os cargos de Presidente, Diretor Administrativo Financeiro e Diretor
Previdenciario serdo de provimento em comissdo, criados por lei e serdo
exercidos por servidores do quadro efetivo do Municipio de Jurema, sendo o
presidente, preferentemente, portador de nivel superior de escolaridade.

§ 3° Os servidores indicados deverao pertencer ao quadro efetivo de quaisquer
dos entes estatais do Municipio de Jurema e terem mais de trés anos de efetivo
exercido em cargo publico municipal;

§ 4° As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo registradas em Livro de Atas.
§ 5° Sera firmado Termo de Posse dos membros da Diretoria Executiva

nomeados.
3
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§ 6° Nao poderao ser nomeados para fungdes de Presidente, Diretor
Administrativo Financeiro e Diretor Previdenciario, servidores que tenham

parentescos, até 3° grau, com membros do Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 56 Compete ao Presidente do IPREJ:

| - representar o IPREJ em juizo ou fora dele;

Il - superintender e exercer a Administragdo Geral do IPREJ;

lll - autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo Financeiro, as
aplicagdes e investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplicagdes e
Investimentos;

IV - celebrar, em nome do IPREJ, os contratos de gestdo e suas alteragdes, e
as contratagdes em todas as suas modalidades, inclusive de prestagdo de
servigos de terceiros;

V - praticar, conjuntamente com o Diretor Administrativo Financeiro, os atos

relativos a concessao dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

VI - elaborar em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, a proposta
orcamentaria anual do IPREJ, bem como as duas alteragoes;

VIl - organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgamento aprovado;

VIl - expedir instrugdes e ordens de servigos;

IX - organizar, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, os servicos
de Prestagao Previdenciaria do IPREJ;

X - assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro os
documentos e valores do IPREJ e responder juridicamente pelos atos e fatos de
interesse do Instituto;

Xl - assinar, em conjunto com o diretor Administrativo Financeiro, os cheques e
demais documentos do IPREJ, movimentando os fundos existentes:

XII - encaminhar, para deliberacdo, os balancetes mensais ao conselho fiscal e
as contas anuais da Instituicdo para o Tribunal de contas do estado,
acompanhadas dos pareceres do conselho fiscal, da consultoria atuarial e da

auditoria externa indepenq\iente;
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

JURENIA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

XIIl - propor, em conjunto com o diretor administrativo financeiro, a contratagao
de administradores de carteiras de investimentos do IPREJ, dentre as
instituicoes especializadas do mercado, de consultores técnicos especializados
e outros servigos de interesse;

XIV - submeter ao conselho deliberativo e ao conselho fiscal os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribuicoes;

XV - cumprir as deliberagées dos conselhos deliberativo e fiscal;

XVI - praticar os demais atos atribuidos por esta lei como de sua competéncia;

Art. 57 - Compete ao diretor administrativo financeiro:

| - manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar ordens
de servigos relacionados com aspecto financeiro;

Il - elaborar e transcrever em livros proprios os contratos, termos, editais e
licitagdes;

Il - supervisionar o servigo de relagdes publicas e os de natureza interna;

IV - administrar a area de recursos humanos do IPREJ;

V - assinar juntamente com o presidente, todos os atos administrativos referentes
a admissao, contrato, demissao, dispensa, licenca, férias, afastamento dos
servigos a autarquia, bem como, os cheques e requisi¢des junto as instituicdes
financeiras;

VI - cuidar para que até o décimo ( 10° ) dia Util de cada més, sejam fornecidos
os informes necessarios a elaboragdo do balancete do més anterior;

VIl - manter a contabilidade financeira, orgamentaria e patrimonial, sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de
demonstrativos das atividades econdmicas do instituto em consonancia com as
normas vigentes;

VIl - promover a arrecadagao, registro e guarda de rendas e quaisquer valores

devidos ao IPREJ, e dar publicidade da movimentagéo financeira;

U™
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IX - elaborar orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolugdes atinentes & matéria orgamentaria ou financeira eo acompanhamento
da respectiva execucao;

X - apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que permitam o
acompanhamento das tendéncias orgamentarias e financeiras para o exercicio;
XI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;
XII - efetuar tomada de caixa, em conjunto com o presidente;

XIll - organizar, anualmente, o quadro de fornecedores, opinando sobre o mesmo
submetendo-o a aprovagao do conselho deliberativo;

XIV - organizar e acompanhar as licitagdes dando o seu parecer para o
respectivo julgamento;

XV - supervisionar o setor de compras, almoxarifado e patriménio do IPREJ,
através do sistema proprio, verificando periodicamente os estoques, bem como
o controle conservacao de material permanente, observados os principios
constitucionais;

XVI - manter os servigos relacionados com a aquisi¢ao, recebimento, guarda e
controle, bem como fiscalizagdo do consumo de material, primando pela

gconomia;

XVII - supervisionar os servigos de seguranga, limpeza, portaria e servigos gerais
do IPREJ;

XVIII - executar as agoes de gestdo orgamentaria de planejamento financeiro, os
recebimentos e pagamentos, os assuntos relativos & area contabil, as aplicagbes
em investimentos em conjunto com o presidente e deliberado pelo conselho
deliberativo o gerenciamento dos bens pertencentes ao IPREJ, velando por sua
integridade;

XIX - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o patriménio do IPERJ;

XX - proceder a contabilizagdo das receitas, despesas, reservas e provisoes
IPREJ, dentro dos critérios contabeis geralmente aceitos a expedir os balancetes

mensais, o balango anual e as demais demonstragdes contabeis;

\
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XXI - prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da folha
de pagamento dos salarios dos funcionarios do IPREJ;

XXII - propor a contratagcéo dos administradores de ativos e passivos financeiros
do IPREJ e promover o acompanhamento dos contratos;

XXII - integrar o colegiado composto pela diretoria executiva, presidente do
conselho deliberativo e presidente do conselho fiscal nas deliberagdes
operacionais do IPREJ;

XXIV - providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
IPREJ aos segurados e dependentes, de acordo com os dispositivos legais;
XXV - responder pela exatidao das caréncias, quando houver, e demais
condigbes exigidas para a concessao de quaisquer beneficios aos segurados
que o requererem;

XXVI - proceder o atendimento e a orientagéo aos segurados quanto aos seus
direitos e deveres para com o IPREJ,

XXVIl - proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a
conceder;

XXVIII - propor a contratagédo de atuario para proceder as revisoes atuariais do
sistema previdenciario municipal;

XXIX - substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

XXX - exercer as demais atividades inerentes ao cargo.

Art. 58 Compete ao Diretor Previdenciario:

| - atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para
obtencéo de beneficio ao IPREJE;

Il - manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e
de seus dependentes, tanto da Prefeitura como da Camara Municipal e demais
orgaos empregadores municipais vinculados ao IPREJ;

lll - providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
IPREJ aos segurados e dependentes, de acordo com os dispositivos legais;

IV - responder pela exatiddo das caréncias e demais condicdes exigidas para a

concessao de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem;
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

V - proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;
VIl - propor a contratagdo de atuario para proceder as revisdes atuariais do
Sistema Previdenciario Municipal;

VIl - proceder o atendimento dos integrantes dos demais orgaos colegiados da
estrutura do IPREJ;

IX - integrar o colegiado da Diretoria Executiva em suas deliberagdes

operacionais.
DAS DISPOSIGCOES GERAIS DA ADMINISTRAGAO

Art. 59 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jurema - IPREJ, para a
execucao de seus servicos, podera ter pessoal requisitado da municipalidade,
dentre os seus servidores, os quais serao colocados a sua disposi¢cao com todos
os seus direitos e vantagens asseguradas e as garantidas e deveres previstos
em Lei.

§ Unico. Os servidores ocupantes de cargos serdo remunerados a titulo de

gratificagéo pelo exercicio das fungoes.

Art. 60 Os membros representantes dos diversos orgaos colegiados da estrutura
administrativa do IPREJ ndo poderdo acumular cargos no Instituto, mesmo que

indicados para orgaos diferentes e por diferentes entes municipais ou entidades.
DOS ATOS NORMATIVOS

Art. 61 O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicitagdo da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissdo de instrugdes e
normas operacionais em atos normativos.

§ 1° os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em Lei, ou em
complemento com o objetivo de esclarecer.

§ 2° As decisbes do Conselho Deliberativo serdo divulgadas através de

resolugdes.
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DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 62 O patriménio do IPREJ sera auténomo, livre, desvinculado de qualquer
outra entidade ou ente municipal e constituido de:

| - contribuigées compulsérias do Municipio e demais 6rgdos empregadores de
que trata esta Lei, dos servidores ativos e inativos;

Il - receitas de aplicagdes de patrimonio;

Il - produto dos rendimentos, acréscimos ou corregdes provenientes das
aplicagdes de seus recursos;

IV - compensacoes financeiras obtidas pela transferéncia das Entidades
Publicas de previdéncia federal, estadual e municipal,

V - subvencgdes do Governo Federal, Estadual e Municipal;

VI - dotagbes, doagdes, subvencdes, legados, rendas e outros pagamentos de

qualquer natureza.

Art. 63 Os recursos financeiros e patrimoniais do IPREJ, garantidores dos
beneficios por este assegurados serdo aplicados, por intermédio de instituicdes
financeiras publicas ou privadas.
§ 1° O IPREJ aplicara o seu patrimonio no pais, de conformidade com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho deliberativo e de acordo com as
determinagdes do conselho monetario nacional.
§ 2° As diretrizes estabelecidas pelo conselho deliberativo deverdo orientar-se
pelos seguintes objetivos:

a) segurancga dos investimentos;

b) rentabilidade real compativel com as hipdteses atuariais;

c) liquidez das aplicagdes para pagamentos dos beneficios.

Art. 64 O exercicio social tera duragdo de um ano, encerrando-se em 31 de

dezembro.

\ ;
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Art. 65 Cabera ao Presidente e ao Diretor Financeiro a administragéo e gestao
dos recursos e do patriménio constituido pelo IPREJ, consultando o conselho
deliberativo.

§ Unico. A administracdo dos recursos e do patriménio constituido pelo IPREJ

podera ter sua gestéo terceirizada, respeitada a legislacédo pertinente a matéria.

Art. 66 Os recursos a serem despendidos pelo IPREJ, a titulo de Despesas
Administrativas e de custeio de seu funcionamento, ndo poderédo, em hipdtese
alguma, exceder o percentual de dois pontos percentuais do valor total da
remuneragao, proventos e pensoes dos segurados vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ Unico. As eventuais sobras de recursos financeiros destinados a tava de
administragcdo, em cada exercicio, constituem reservas financeiras para

aplicagao, com a mesma finalidade, em exercicios seguintes.

Art. 67 O IPREJ devera manter os seus registros contabeis préprios, em plano
de contas, que espelhe com fidedignidade a situagao econdmico-financeira e
patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas
previdenciarias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situagao
ativa e passiva, respeitando o que dispde a legislagao vigente.

Art. 68 O IPREJ, na condicdo de autarquia municipal prestara contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, através da
Cémara Municipal, ao poder Executivo e & propria Camara Municipal,
respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicbes e

mandatos, na forma da Lei.

Art. 69 O IPREJ podera anualmente, no més de janeiro de cada ano, contratar
empresa de consultoria econdmica para a avaliagdo da carteira de ativos,
competindo a empresa contratada apresentar relatério amplo e circunstanciado
de suas conclusdes, o qual devera integrar o processo de prestagcédo de contas
anual, para avaliagao dos Conselhos Deliberativos e Fiscal, Diretoria Executiva,

Poder Executivo, Poder Legislativo, e Tribunal de Contas do Estado.
\ —
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Art. 70 O IPREJ devera contratar empresa de assessoria atuarial ou profissional
devidamente habilitado, para proceder as reavaliagdes atuariais de seus fundos
e reservas matematicas, no sentido de avaliar a sua situacdo econémico-
financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e passivos, emitindo relatério
circunstanciado das providenciais necessarias a preservacdo do Fundo

Financeiro e de sua perenizacdo ao longo dos tempos.

Art. 71 O IPREJ contratara anualmente no primeiro bimestre, empresa de
auditoria independente ou profissional devidamente habilitado, para proceder

auditoria contabil relativa ao exercicio financeiro anterior.

Art. 72 A incidéncia ou nao do procedimento licitatorio sobre aplicagoes e
investimentos patrimoniais e financeiros para garantia da execucgao das
obrigacoes do instituto, seré avaliada pela comissao de licitagbes, observando a

legislagao pertinente.

Art. 73 Nenhum servidor do IPREJ sera colocado a disposicéo de outro 6rgéo,

com Onus para o referido Instituto;

Art. 74 Sera divulgado nos locais apropriados para publicagdo dos atos oficiais
os demonstrativos mensais da gestao financeira, o Relatorio anual de atividades
contendo os pareceres dos Conselhos Deliberativos e Fiscal, juntamente com as
demonstragoes financeiras do exercicio imediatamente anterior, para

conhecimento dos segurados.

Art. 75 O registro individualizado das contribuicdes dos segurados contera, além
do nome e matricula, os seguintes dados:

| - base de contribuicdo, més a més, do segurado e dos entes do municipio

Il - valores mensais e acumulados da contribuicdo do segurado e dos entes do

municipio.
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DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 76 A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei sera custeada
mediante recursos provenientes de:

| - contribuicées previdenciarias do municipio, camara municipal, autarquias,
fundagdes e outros 6rgaos empregadores abrangidos por esta lei;

Il - contribui¢cdes previdenciarias dos segurados;

lll - doagbes, subvengdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;
V - valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao do disposto
do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal,

VI - dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Constituem também fontes para custeio do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Jurema as contribuigées previdenciarias previstas nos
incisos | e Il do caput incidentes sobre o abono anual, salario maternidade,
auxilio doenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com
o Municipio, em razao de decisao judicial ou administrativa.

§ 2° As contribuigbes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas
para pagamento dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei e das
despesas administrativas destinadas a manutengdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social, observando o limite previsto no art. 64 desta Lei.

§ 3° Os recursos do IPREJ, composto pelas receitas previstas nos incisos | e VI
do caput e pelo resultado da alienacdo de ativos, deduzida a taxa de
administragdo, constituem reserva financeira com a finalidade exclusiva de
garantir o pagamento dos beneficios a serem concedidos aos segurados do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Jurema.

§ 4° Os recursos financeiros, ressalvados os valores destinados a taxa de
administragdo do IPREJ e os valores resultantes da venda de ativos serao
depositados em conta bancaria vinculada.

§ 5° O plano anual de custeio devera ser elaborado por assessoria atuarial com

registro no IBA - In‘stituto Brasileiro de Atuaria.
" A
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§ 6° A assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera projetar
as reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes
inativos, em data anterior a vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil,

acompanhamento e controle de sua cobertura.

Art. 77 O equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Jurema de que trata esta Lei sera aferido pela avaliagéo atuarial
inicial e reavaliagdes atuariais anuais, devendo ser encaminhada ao Ministério
da Previdéncia Social no prazo de até trinta dias do encaminhamento do Projeto

de Lei de Diretrizes Orgamentarias ao Poder Legislativo.

DAS CONTRIBUIGOES

Art. 78 Sao receitas do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Jurema:

| - a contribuigdo mensal compulsdria dos servidores ativos de qualquer dos
poderes do municipio, incluidas suas autarquias e fundagées, no percentual de
14% (quatorze por cento) incidente sobre os respectivos vencimentos e

vantagens incorporaveis na forma da lei, inclusive sobre o abono anual.

Il - a contribuicdo mensal compulsoéria dos inativos e pensionistas de quaisquer
dos poderes do municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, no percentual
de 14% (quatorze por cento) incidente sobre o valor da parcela dos proventos da
aposentadoria e pensdao que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ou do minimo constitucional;
I - a contribuicdo mensal compulséria da prefeitura, camara, autarquia e
fundagdes publicas do municipio no valor equivalente ao percentual definido na
avaliagao atuarial anual incidente sobre a folha de pagamento dos segurados do

regime, inclusive sobre o abono anual, limitada ao dobro da definida para os

servidores;
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IV - a contribuicdo complementar do municipio para cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do Regime Proprio de Previdéncia Social decorrentes
do pagamento de beneficios previdenciarios;

V - a contribuicdo complementar do municipio para cobertura proporcional das
aposentadorias dos segurados, correspondente ao periodo trabalhado antes do
ingresso dos mesmos como segurados do RPPS correspondente ao periodo de
filiagdo ao RGPS, enquanto nao efetuado a compensacéo financeira entre os

regimes.

§ 1° Quando o beneficio da aposentadoria ou penséo for portador de doencga
incapacitante, na forma da lei, a contribuicdo prevista nos inciso |l do caput
somente incidira sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de penséao
que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituigéo Federal
de 1988.

§ 2° O percentual da contribuicdo mensal compulséria do municipio autarquias e
fundacdes definido na avaliagdo atuarial anual sera confirmada por decreto do
executivo.

§ 3° Aplica-se o percentual definido na avaliagao atuarial a partir da competéncia

do ano seguinte ao da elaboragao.

§ 4° Entende-se como base de contribuigao, para efeito do disposto nos incisos
| e IV, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em Lei decorrentes do exercicio do cargo, dos
adicionais de carater individual, ou quaisquer vantagens percebidas pelo

segurado, excluidas:

| - diarias para viagens;

Il - ajuda de custa em razao de mudanga de sede de residéncia;
lll - indenizacao de transporte;

IV - salario familia;

V - auxilio alimentago;

o
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VI - auxilio creche;

§ 5° A contribuigdo complementar prevista no inciso V do caput sera incluida, a
cada ano, no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias do
Municipio, nos termos do § 1° do art. 4° da Lei complementar federal n® 101/2000.
§ 6° As contribuigcbes dos servidores em atividade e as previstas no inciso | e Il
deverao ser recolhidas mediante crédito na conta do IPREJ até o dia dez do més
subsequente ao més de competéncia, prorrogando-se o vencimento para o dia
util subsequente quando nao houver expediente bancario.

§ 7° Sobre as contribuigbes mencionadas no paragrafo anterior, nao creditadas
na conta do IPREJ, no prazo estabelecido, incidirao multa de 2% (dois por cento)
e juros de 1% (um por cento) ao més, calculado sobre o valor do débito
atualizado mediante aplicagdo da taxa Selic, até a data de seu efetivo
pagamento, sendo da responsabilidade do Conselho Deliberativo do IPREJ as
acOes necessarias, inclusive judiciais, se for o caso, para garantir os
recolhimentos pelos 6rgdos empregadores de que trata esta lei, sob pena de
responsabilidade.

§ 8° Se as referidas contribuigdes nao forem creditadas até o trigésimo dia util
do més subsequente, fica o Conselho Deliberativo do IPREJ autorizado a
promover a retencéo do valor correspondente junto ao Banco do Brasil S/Aou a
SEFAZ-PE, a ser levado a débito no produto da arrecadagdo do Fundo de
Participagdo dos Municipios - FPM ou do Imposto Sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servigos de Qualquer Natureza - ICMS.

§ 9° O disposto no paragrafo anterior se aplica quanto aos débitos devidos pelo
Executivo, Legislativo, Autarquias e pelas Fundagoes Publicas do Municipio de
Jurema.

§ 10 Na hipotese de acumulagao permitida em Lei, a contribui¢cdo sera calculada
sobre as bases de contribuicoes correspondentes aos cargos efetivos
acumulados.

§ 11 As contribuigdes previstas nos incisos | a Ill do caput incidirdo também sobre

o abono anual. ]
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§ 12 Para efeito desta lei e das demais normas previdenciarias municipais, que

tenham correlagao com esta norma, fica revogada a lei municipal 093/2020.

Art. 79 As contribuicoes previdenciarias previstas no artigo anterior serdo
revistas e fixadas anualmente com base no Plano Anual de Custeio elaborado

pela assessoria atuarial contratada pela diretoria executiva.

Art. 80 As contribui¢cdes a que se refere o art. 76 desta lei incidirdo também sobre

o abono anual (décimo terceiro salario).

Art. 81 O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneragéo ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento
para fins de aposentadoria, mediante recolhimento das contribuicées sociais

estabelecidas nesta lei.

§ Unico. As contribuigdes de que trata este artigo serédo recolhidas diretamente

pelo segurado ao IPREJ, ressalvadas as hipoteses previstas no art. 76.

Art. 82 O recolhimento das contribuicées mencionadas nos incisos | e IV do art.
76 E de responsabilidade do drgdo ou entidade em que o servidor estiver em
exercicio nos seguintes casos:

| - Quando o servidor for cedido, sem 6nus para o cedente, para outro 6rgao ou
entidade de administragdo direta ou indireta da unido, dos estados, do distrito
federal ou dos municipios, devendo a obrigagdo do recolhimento constar no
convénio de cessao;

Il - Investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da constituicao federal, desde que o afastamento do cargo se

dé com prejuizo da remuneragao.

§ 1° - Na hipotese prevista no inciso |, quando houver opg¢do do servidor pela
remuneracao do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionaria recolherd do

servidor somente a ?ontr}gigéo prevista no inciso | do art. 76.
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§ 2° - Nas hipoteses previstas no caput deste artigo e no art. 81, o salario de
contribui¢ao correspondera a remuneragao do cargo efetivo do qual o servidor &
titular.

§3° - Se o segurado vier a exercer cargo em comissdo, a contribuicdo sera
calculada sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio
do seu cargo efetivo.

§4° - Se o segurado vier a exercer cargo em substituicao ou fungao gratificada
ou a responder ou a responder pelas atribuicbes de cargo vago, a contribuigdo
sera calculada sobre o total de vencimentos correspondente ao cargo efetivo do
servidor.

§5° - Na hipotese de acumulagdo permitida em lei, a contribuig@o sera calculada
sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos

acumulados.

Art. 83 No caso de licenga do servidor, com redugédo do salario mensal,
fundamentada por direito constante do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, as suas contribuicbes mensais, bem assim eventuais obrigagées
contraidas com IPREJ, que guardem proporgao com seus vencimentos teréo

como base o ultimo vencimento total recebido.

Art. 84 Os detentores de mandatos eletivos nao sao considerados segurados do
IPREJ, ndo havendo, desta forma, contribuicoes destes para o instituto, salvo se
além da condigdo acima sejam, também, servidores publicos efetivos dos entes

estatais do municipio de Jurema.

Art. 85 O prefeito do Municipio, o presidente da camara municipal, os
presidentes de autarquias, fundagbes e os ordenadores de despesa serao
responsabilizados, solidariamente na forma da lei, caso o recolhimento das
contribuicdes dos orgaos sob sua responsabilidade ndo ocorra na data e
condi¢des previstas nesta lei.
|
DO SISTEMA DE COTAS
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Art. 86 As contribuigdes ao instituto serdo controladas pelo sistema de cotas, de
forma a espelhar a situacéo individual dos segurados no ultimo dia de cada més,
em fungdo do fluxo de recursos e dos resultados obtidos com a aplicagdo

financeira dos recursos patrimoniais do IPREJ.

Art. 87 As contribuigdes dos servidores e dos entes estatais no Municipio de

Jurema serdo controladas e convertidas em cotas no final de cada més.

Art. 88 As cotas referidas nos artigos 83 e 84 serao avaliadas mensalmente em
funcdo dos resultados obtidos com a aplicacao do patriménio do IPREJ, depois

deduzidas as respectivas despesas.

Art. 89 A cada més o IPREJ, disponibilizara aos segurados um extrato contendo
no minimo:

| - Calor das contribui¢des feitas pelo segurado e pelos entes do municipio de
Jurema, més a més, no ano;

Il - Valoragéo da cota no periodo;

lll - Valor unitario das cotas;

IV - Quantidade de cotas do segurado;

Art. 90 Quando o inicio da vigéncia da lei o valor da cota sera de R$ 1,00 (um

real).

Art. 91 O IPREJ, publicara a presente lei no local de publicacdo dos atos oficiais

do municipio, de acordo com o disposto na lei organica municipal.

Art. 92 O IPREJ, afixara no quadro de avisos existente em sua sede o relatério
anual de atividades contendo os pareceres dos conselhos deliberativo e fiscal,
assessoria atuarial e dos auditores independentes, juntamente com as
demonstragdes financeiras do exercicio anterior, para conhecimento dos seus

segurados e dependentes até o dia 30 de margo do ano subsequente.
. gt R
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DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 93 Os bens e direitos constituidos com as contribuices com finalidades
previdenciarias para a constituicdo de um fundo para a cobertura do regime

proprio de previdéncia do municipio de Jurema, formarao o patriménio do IPREJ.

Art. 94 Fica vedada a utilizagéo dos fundos, reservas e provisées garantidoras
dos beneficios previdenciarios para o pagamento de servigos assistenciais de

qualquer espécie.

Art. 95 Para o funcionamento do IPREJ, serdo utilizados os recursos constantes
das dotagbes orgamentarias consignadas no orgamento do instituto,
incorporadas ao orgamento geral do municipio em cada ano, suplementadas, se

necessario, observado o disposto da lei federal n°® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 96 O déficit matematico verificado através de avaliagéo atuarial
correspondente aos beneficios concedidos e a conceder sera coberto pelo
municipio mediante contribuigées financeiras suplementares previstas na

avaliagao atuarial anual.

§ 1° - A contribuic@o prevista no caput deste artigo devera ser creditada na conta
do IPREJ, até o dia 10 de cada més.

§ 2° - Em caso de atraso ou inadimplemento da obrigagao prevista no caput deste
artigo, aplicam-se as mesmas disposigbes previstas nos paragrafos, 6°, 7° e 8°

do artigo 76 desta lei.

Art. 97 O IPREJ, providenciara, no prazo e na forma da lei, os requerimentos
iniciais da revisao e da atualizagdo de compensacéao previdenciaria, ou utilizara
todos os meios possiveis, inclusive o judicial, para obtengcdo dessa

compensagaq, objetivaniio resgatar as contribuicdes dos seus segurados, ao

>
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longo dos anos para o instituto nacional do seguro social e para o instituto de

previdéncia social dos servidores do estado de Pernambuco - IPSEP.

Art. 98 Na hipotese da compensagao previdenciaria de que trata o artigo anterior
e da contribuicdo financeira proporcional de que trata o artigo 94, nao cobrir o
déficit técnico apontado na avaliagdo atuarial, além das contribui¢cdes previstas
no art. 76 desta lei, o municipio de Jurema contribuira, mensalmente, por conta
do seu orgamento, com a importancia necessaria e possivel, nunca inferior a 7%
do total da folha de pagamento dos servidores ativos, por um periodo maximo
de 35 anos, até que seja integralmente coberto déficit técnico apontado na
referida avaliacdo atuarial.

§ Unico. Decorrido o prazo que trata o “caput” deste artigo e ndo coberto o

deficit, a diferenca sera reprogramada.

Art. 99 Para os efetivos das disposicoes desta lei, ndo se equiparam a servidores
publicos efetivos, os servidores comissionados, enquanto contribuintes do

regime geral da previdéncia social.

Art. 100 O servidor municipal colocado a disposicdo da unido, dos Distrito
Federal, dos estados, de municipios ou de suas entidades de administragao
indireta e fundagdes, ou que esteja ocupando cargo eletivo, permanecera

vinculado ao regime de previdéncia municipal.

§ Unico - No caso referido no caput deste artigo, a contribuicdo previdenciaria
mensal compulsoria do ente empregador sera paga pelo 6rgao responsavel pelo

pagamento da remuneragao do servidor colocado a disposigao.

Art. 101 O servidor efetivo municipal que for readmito, ainda que por intermédio
de concurso publico, e ja estiver em gozo de beneficio previdenciario de
aposentadoria, por este regime proprio de previdéncia, ndo sera considerado
segurado do IPREJ.

\
W
¢ >
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NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

§ Unico - No caso referido do caput deste artigo, o novo servidor municipal ficara
isento da contribuicdo previdenciaria, e ndo fara jus a nenhum beneficio

previdenciario.

Art. 102 Sera respeitado o direito adquirido dos segurados que, até 31 de
dezembro de 2021, que tenham completado todos os requisitos e condi¢cdes para
0 gozo dos beneficios previdenciarios previstos nas disposi¢cdes legais vigentes
até aquela data.

Art. 103 Os beneficios previstos no regime juridico dos servidores publicos do
municipio de Jurema que nao coincidiam com os constantes desta lei, ndo serao
considerados beneficios do regime proprio de previdéncia municipal e serdo

custeados pelo proprio municipio, através de dotagdes orcamentarias.

Art. 104 Os recursos financeiros e 0s bens patrimoniais, direitos e obrigacdes
constituidos antes da vigéncia desta lei, passam a compor o patriménio do
IPREJ.

Art. 105 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando
integralmente a Lei Municipal n® 256/2006. No tocante as aliquotas previstas no
artigo 76 desta lei, serdo aplicadas 90 dias apds a publicagdo, mantendo-se
vigente as aliquotas previstas na lei municipal 093/2020 até a data da entrada
em vigor da aliquota desta lei.

GABINETE DO PREFEITO, 09 de dezembro de 2021.

A

ED\IALI;; QARCOS RAMOS FERREIRA

PREFEITO DO MUNICIPIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que foi Publicado no Quadro de Avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DA JUREMA a Lei Municipal n°® 108/2021 - que Institui
a Reforma do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Jurema, estabelece a
estrutura do IPREJ, em conformidade com a legislagéo federal e consolida legislagao

previdenciaria, em 09 de dezembro de 2021.

Jurema-PE, 09 de dezembro de 2021.

A
EDVALDO RCOS RAMOS FERREIRA

Prefeito
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